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PLANUL DE INTEGRlTATE AL ADMINISTRAJIEJ LA.CURI, PARCURI SI AGREMENT BUCURE$TI - PENTRU PERIOADA 2021 - 2023 <' -�-�-"};/ 

1.1 Pubiicarea informatiilor de iuteres public confom1 standardului geue(al din 
! Anexa m.4 la H.G. nr. 583/2016, 

J 1.2 f:.icilit,:m:a accesului la infonnatii i pri vind implementareu Strategit--i 
1 

"' • l • • • . ·1 ! ,,,,;:wr,a <! Ant;coruppc pnn dczvo tarea I Lmei 5eqinni dedicate SNA PE 
i .4 

•. l.? .. A.B. 
I
II
I l.3 .Di vci,ificarc.i · strategiilor de com,u,ic!.I...,_, publica in scopul uuei mai ' · me informari asupra activiratilor ' ct<?sf�urate, cu acc.ent pe gi.:sti�..l.narea rela\i;k>r Ct, pubiicol �i ma£s-media. 

I . Sec\iune nou dezvoltata 
2. Numar de infonna\ii postaie

1. Numarul de CQmuuicate. depresa .. 2. Numar de rlispunsuri lasolicitarile mass-media. 3. Numarul de apariJii 1n massmedia. 

Pagina de internet a A.L.P.A.B. 

Strategii de cornunicare actualizate 

- Intarzit.'li iu dezvoltareaconct--ptuhri. - Lipsa personaLului specializat

- Jnt4rzieri in dezvoltareacooceptului. 

Grupul de lucru SNA constiruit la nivelul entitiltii. 

Conducerea ALPAB 
Grupul de lucru SNA constituit la nivelul entiUitii. 

Conducerea ALPAB 
Grupul de lucm coustituit lanivel A.L.P.A.B. pentru implementarea S.N.A. 

Buget ALPAB

Buget ALPAB

Pem1anm1t 

Permanent 

luarea in cousiderare a responsabilit1itilor stabilite m sarciuaALPAB, prillintt-nne<liul H.G. nr.583/2016. 
A.c\iune adoptata prin luarea in considernre aresponsabilit.li!ilor stabilite 1n sarciua ALPAB, priu intermediul H.G. nr. 
583i2016. 
Actiune adoptata prin luarea in considenire arespousabilitaj.ilor stabilite in sarciua ALP AB, prin 
intennediul H.G. nr. 583/2016. 

OBI.EC'flV GENERAL 2: CRE$TEREA INTEGRITATI.I TNSTITU'flONALE PRIN INCLUDEREA MASURILOR DE PREVENIRE A CORUPTIEI CA ELEMENTE OBLI,GATORII ALE 
PLANURILOR MANAGERIALE $I EVALUAREA LOR PERIODICA CA PARTE INTEGR.ANTA.A PEREOR.M'.ANTEIADMINISTRATIVE 

2.1 Stabifaea de liute de management 1. Numarul de-\inte manageriale pentru functiile de conducere privind stabilite. gradul de confonuitate administrativil �i '.!. Nt1milrul de n1<�snri manageriale de implementare a staudardelor legate de uplicate. integritate. precum $i a:plicarea cordativa 3. Tipuri de rnasuri aplicate. de masuri manageriale corecti ve. 

Site-ul A.L.P.A.B. -Lipsa implicarii iustitufiilorresponsabile definite in cadrulobiectivului specific 2.1, pct. 7 dinH.G. nr.5S3i2016. 
ConducereaA.L.P.A.B. I Nu are irnplicapi Grupul de lucn:1 constiruit la I financiare. nivel A.L .. P.A.B., peutru irnplementarea S.N.A. 

Anual Milsura este obligato,ie conform H.G. nr. 583/2016, implementabila in colaborare cu institutiile responsabile, res pee ti v P.M.B. 
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OBIECTIV GENERAL 3 - CONSOLIDAREA INTEGRIT A Tll, REDUCER.EA VULNERABILIT ATILOR �I A RISC
U

RILOR DE CORUPTIE 3 .1 Valoriflcarea rezultatelor activitatii 1. Numar de sesizll.ri transmise - Efectuaren de sesizari insuficient Conducerea-A . .L. P.A.B. Buget Permanent cu Activitatea este Curiii de Conturi �i ale altor structuri de organelor judiciare. documentate. A.L.P.A.B. evaluare auuala. obligatorie conform control prin se�izarca organelor judiciare 2. Nu1J1ar de sesizari confirmate Grupul de lucru coustituit Ja prevederilor H.G. nr. competente. prin trimiteri io judecatil �i �vel A.L.P.A.B. p.entru 58312016_ coudamnari definitive. unplementarea S.N.A.3.Cuantumul prejudiciilor Raport anual de recuperate. activitat.e Compartimentul Audit Intern Biroul Juridic �i Evidenta Pammoniului S�'l'Viciul Finauciar Buget Biroul Coutabilitate. 3.2 Aplicarea sanqiunilor disciplinare cu l .Numarnl de ses-izari primite. De(,-izii ale cornisiei de - Lipsa unor sesizll.ri catre cornisia Conducerea A.L.P.A:B. Bu get 2021- 2023 Activitatea este caracter disuasiv pentru focalcarea 2. Numarnl de sesi,� 1n curs de disciplirul. de disciplina. Coinisia de disciplina A.L.P.A.B. obligatorie confoon standardelor etice �i de conduit!\ soltqionare. prevederilor H.G. nr. anticoruptie la nivelul eutita�ii. 3._ 1:1u�i11ul de sesizil:ri solu1ionate. - Lip� probelor in sustinerea 58312016_ 5.Numar de persoanc care au ses1zanlor. si!v�it in mod repetat abateri de la normele ri:specti ve. OBIECTlV GENERAL 4 - CREt;,TEREA GRA.DULUI DE CUNOA�TERE �I !NTELEGERE A STANDARDELOR DE INTEGRITATE DE CATRE ANGAJATH A.L .. P.A.B. 
4.1 Cre$terea graduhii de cuno�tere a I. Numar de activitati realizate la Rapoarte - Resurse fin;inciare insuficiente Conducerea A.L.P.A.B. Buget 2021 - 2023 Activitatea cste st2ndardili<>�· de in:egritate_ in ra:ndul nivcl A._L.P.A.B.. . . C?n.si_lierul _de A.L.P.A.B. obligatmie confor,n personalulu, de conaucere $J. execupe al 2. Numar de part1c1pan\1 euci!hntegntate e •d ·1 r HG AL PA B · · 

A. 
· • • L 1, B pr ve en o . 1. nr. ] .. ; ._ . ., prU: org:an�ar�a ue �cuv1tat1 A. · .. A. . . �rnpul de lu.cru constituit la 5 / I oe mtormare �1 co�ent=e \bro�un, 3. Numiir de matenale cu caracter mvel A.L.P.A .. B. pentru · 83 2016· 

ghiduri, materi11le cu caracter informativ, infonnativ diseminate. implementa�ea..S.N.A. et�.). 
4.2 Asigurarea participarii .angaja\ilor 1. Nr. programe de forrnare - Rapoarte de- - Resurse finauciare insuticiente Conducerea A.L.P.A.B. Buget 2021 - 2023 Activitatea este A.L.P.A .. B. la cursuri privind normele 2. Nr. temelor incluse in participare. Consili�'l1.li de A.L..P.A.B. obli•,alorie oonforrn etice �i de conduitii/anticon1pfie programul de fonnare - Chestionare de etica/iutegritate 0ed -1 I" G ' · t1· · J d · 3 N 1 1 1 • prev en or ... . nr. 1preverurea con 1cte or e mterese, ca . -r, pt--rsoaue or care au unna! eva uare a e cursu.,lor Grupul de Jucru constituit la _ , , .. '.rte a progr.amuiui de formare continua cursurile. - Nr. de certificate de aivel A,L. P.A.B. pentru :>8.ll2016. 

I "pil'rsonalului. participare la curs emise implementarea S.N.A. de catre iustituti!Jeabilitate in dome;riu.
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OBIECTIV GENERAL 5 - CR�TEREA GRADULUI DE IMPLEMENTARE A MASURILORAi\'TICORUP.'.flE PR.IN APROBAREAPLANULUI DE INTEGRITATE $IAUTOEVALUAREA PERIOI>ICA 

OBIECTIV SPECIFIC 5 - Consolidarea- intcgritlltii institutionalc prin planuri dc-.r:voltnte pe baza analizei de rise �i a standardelor de control managerial intern 

5.1 ldentificarea riscurilor §i I Nr. de r,iscuri iuventariate lavuln�biJita\ilor specifice lnstitutiei.
1

nivelul entita\ii 

5 .2 ldentificarea..mi\l:urilor de remediere I. Nr. de masuri de rernediere. a vulnerabilita\iior -spccifke instituiici, 2.Stundarde de integritateprecum �i a celor ;le implernen,are a reflectate in Planul de integritate.
:�!!lnd:1rd.dcr de C(>"!t!t.'i�1 interu nianagerial. 

1----· 5.3 Aprnbmea �i dfsrribuirea in cadrul 1. Plau de integritate aprobat prinir.stitu[i.:i" a Piauului de Incegritate decizia conducerii A.L.P.A.B.2. Nr. de copii distribuite
I 
I 

! 

! 
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Raport de evaluar.e a riscurilor - in curs d·eeJaborare

Rflport privind �surilede remediere a vulnerabilitatUor

Dccizia condu<;t,'lii A.L.P.A.B. de aprobarea Planului de Integritate . Elabon.re/ActunlizarePlan de lntegritat-,-Coordonator impl.ementare SNA desen;mat la nive!uicntita;ii .
: 

- Caractcr formal al demersului inabsenta uuei metcdologii de evaluare a riscu,ilor.

- Caracter formal al demersului 1nahsenµ unei metl)dologii deev�luare a riscuril.or.
- NecvaJuars:a aprofundata a standardelor- <le comroi internmnnageriaL

- Trausmi(ere ;le date iucoU+pMe

Conduc.er-ea-A. LP.A.B. Nu are 2021- 2023 M�sura Consilierul de implicaJii conform eticillintegritate fioane,iare 583/2016.Grupul de lucru constituit la suplimeutarenivel A.LP.AB. pentruimplementarea 8.N.A. Comisia ue monitorizareasistemului de cor1trol intern manaQ"eriaJ Conducerea A.L.P.A.B. Nu arc 2021- 2023 Masura Consilienll de implica1ii conform ctica/integritate financiare 583/2016.Grupui <le lucru constituit la suplimentarenivel A.L.P.A.S. pentruimplementarca S.N.A. Comisia de moni torizareasistcmului de control iatem uuna!!erial Conducerea A.LP.AB. Nu ar.e St.mestrnl 1 Masura Consilierul de implicaJii 2021 confonn etic{t!inregritate financiare 583i2016.Grupul de lucru constituit la suplimentarenivel A.LP.A.B. penLTUimplementarea S.N.A. Coordonator irnplementareSNA la nivclul �'TititaJii.

intocmit,
Coordonator implementare S. NCK:J:��tina FLOREA

'

obligatorieH.G. nr.

t>bligatorie
H.G. nr.

obligatorie
H.G. nr.
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